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Szkoly Podstawowej Nr 1 w Kozlowie

uchwalony uchwalq Rady Pedagogicznej
z dnia 27.10.2017 r.
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Rozdzial 1. INFORMACJE OGOLNE
§1

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa Nr 1 w Koztowie.

2. Szkota znajduje si¢ w miejscowosci Koztow, powiat miechowski, woj. matopolskie..

3. W sktad Szkoty Podstawowej Nr 1 w Kozlowie wchodzi Punkt Przedszkolny w Kamionce.
4. Nazwa jest uzywana przez Szkole w pelnym brzmieniu.

5. Obwdd Szkoty Podstawowej Nr 1 w Koztowie obejmuje wszystkie miejscowosci gminy
Koztoéw.

6. Szkote prowadzi Urzad Gminy w Kozlowie (zwany dalej organem prowadzacym)
z siedzibg - Koztow 60, 32-241 Koziow.

7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Os§wiaty w Krakowie

(zwany dalej Kuratorem Os$wiaty).



§2

1. Czas trwania cyklu ksztalcenia w Szkole zgodnie z przepisami w sprawie ramowych
planéw nauczania wynosi 8 lat.

2. W szkole funkcjonuja oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.

3. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradni¢
psychologiczno - pedagogiczng, wychowaniem przedszkolnym moze by¢ obj¢te dziecko

w wieku powyzej 6 lat, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢
wiec odroczony do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
8 lat.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzicow i na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, kurator oswiaty moze zwolni¢ od

spelnienia obowiazku szkolnego dziecko, ktére ukonczyto 15 lat.

Rozdzial 2. CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegolnosci:
1) prowadzi dziecko do nabywania i rozwijania umiej¢tnosci wypowiadania si¢, pisania
I czytania ze zrozumieniem, wykonywania elementarnych dzialan arytmetycznych,
poslugiwania si¢ prostymi narzgdziami 1 ksztaltowania nawykow wspolzycia
spotecznego;
2) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow, przeksztalcajgc spontaniczng motywacije
poznawczg w motywacje S$wiadomg pozwalajaca na podejmowanie zadan

wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego 1 fizycznego;



3) stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej
i ruchowej, rozwijajac jednoczesnie wrazliwos¢ estetyczng dziecka i jego indywidualne
zdolno$ci tworcze;

4) rozwija zdolno$¢ odrézniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
historycznych od fantastycznych;

5) umacnia wiar¢ dziecka we wtasne sity i w zdolnos$¢ osiaggania wartosciowych i trudnych
celow;

6) ksztaltuje potrzebe i umiejetno$¢ dbania o wiasne ciato, zdrowie i sprawno$¢ fizyczng;

7) rozwija umiejetno$ci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego 1 przyrodniczego dostgpnego jego
doswiadczeniu;

8) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych;

9) zapewnia opieke 1 wspomaga rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

10) koordynuje oddziatywania wychowawcze domu, Szkoty i srodowiska rowiesniczego.

11) przygotowuje wychowanka do samodzielnosci w zyciu;

12) w Szkole moze by¢ prowadzona jest dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna.

§4

1. Szkota wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej 1 narodowej, oraz
umozliwia podtrzymanie kultury i tradycji regionalnej w ramach pracy edukacyjne;j.
2. Szkota w ramach planu zaje¢¢ edukacyjnych organizuje naukg religii. Rodzice (nalezy takze
przez to rozumie¢ prawnych opiekundw dziecka oraz podmioty sprawujace piecze zastgpcza
nad dzieckiem) zobowigzani sg do ztozenia pisemnej woli uczestnictwa dziecka w zajgciach z
religii 1 rezygnacji z tych zajec.
3. Szkota na wniosek rodzicow moze zorganizowac nauke etyki:

1) w przypadku co najmniej siedmiu uczniéw nauke etyki organizuje Szkota;

2) w przypadku mniejszej liczby uczniow nauke etyki organizuje organ prowadzacy

szkote.

4. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promocj¢ ucznia.
5. Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii moga uzyskac 3 kolejne dni zwolnienia z zajec

szkolnych w celu odbycia rekolekciji.



6. Opieke nad uczniami w tym czasie zapewniaja katecheci, wychowawcy sprawujg opieke
w drodze do miejsca rekolekcji.

7. Szkota organizuje zajgcia wychowawczo-opiekuncze w dni ustalone przez Dyrektora jako
dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych.

8. Szkota w ramach zaj¢¢ edukacyjnych organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie:

1) rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg do ztozenia pisemnej rezygnacji, jesli nie
wyrazaja zgody na udziat dziecka w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie;

2) z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie uczen nie otrzymuje ocen, w arkuszach ocen i
na $wiadectwach szkolnych od roku szk. 2017/2018 w klasach IV 1 VII, a w nastepnych
latach szkolnych réwniez w klasach V, VI i VIII w rubryce ,,inne zajecia” wpisuje si¢
adnotacje ,,uczestniczyt(a)”.

9. Szkola wprowadza w oddzialach zerowych w ramach podstawy programowe;j
obowigzkowe zajecia przygotowujace dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym

nowozytnym.

§5

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
w szczegblnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

11) sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réoznicami kulturowymi lub ze zmiang

13) srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatlceniem za granica.
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2.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow

1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu

zwiekszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

1 nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor Szkoty.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele,

specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi oraz terapeuci pedagogiczni.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)

rodzicami uczniow;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
placowkami doskonalenia nauczycieli;

innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ucznia;

rodzicow ucznia (prawnych opiekunoéw);

dyrektora Szkoty;

nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
Z uczniem;

pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

poradni;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1)
2)
3)
4)
5)

zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;

warsztatow;



6) porad i konsultacji.
9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
10. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegolnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi
do 8.
11. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci
w nauce, w szczeg6dlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajec
wynosi do 8.
12. Zajgcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 5.
13. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba uczestnikow zajg¢ wynosi
do 4.
14. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢
dla ucznidow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.
Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 10.
15. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i1 zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.
16. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w
czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia czas tych zajec.
17. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajgcia
specjalistyczne prowadza nauczyciele 1 specjali§ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla
rodzaju prowadzonych zajec.
18. Porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup

wychowawczych 1 specjalisci.

§6

1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku uczniéw 1 potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem ogolnie obowigzujacych przepisOw bezpieczenstwa

1 higieny, w sposdb nastgpujacy:



1)

2)

3)

4)

6)

7)

nauczyciele sprawuja opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec

obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

nauczyciele oddzialéw przedszkolnych opiekujg si¢ uczniami przez caly czas zajeé

w danym dniu;

w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych nauczyciele zobowigzani sg do aktywnego petnienia

dyzurow, $cisle wedlug harmonogramu wywieszonego na tablicy ogloszen;

w razie nieobecno$ci nauczyciela dyzurujacego, dyzur peini osoba zastgpujaca go na

jego lekcjach;

nauczyciele konczacy zajecia zobowigzani sg do sprowadzenia uczniow do szatni;

za bezpieczenstwo dzieci w drodze do Szkoty i ze Szkoty odpowiadaja rodzice, za

bezpieczenstwo dzieci dowozonych (zgodnie z odrgbnymi przepisami) odpowiada

osoba sprawujaca opieke podczas dowozu.

do oddziatow przedszkolnych dzieci nie korzystajace z dowozu przyprowadzane sg

i odbierane wg nastepujacych zasad:

a) na poczatku roku szkolnego wychowawca oddziatu przedszkolnego zobowigzany
jest do zebrania pisemnych o$wiadczen od rodzicow (prawnych opiekunow)
dotyczacych os6b uprawnionych do przyprowadzania i odbioru dziecka do i z
oddziatu przedszkolnego;

b) rodzic (prawny opiekun) moze upowazni¢ inng dorosta osobe do przyprowadzania
1 odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego. W takim przypadku konieczne jest
przedstawienie pisemnego upowaznienia potwierdzonego dowodem osobistym lub
innym dokumentem tozsamosci;

€) dziecka nie moze przyprowadzaé lub odbiera¢ osoba przypadkowa;

d) dziecko nalezy przyprowadza¢ najpdzniej 10 minut przed rozpoczeciem zaje¢ do
szatni, skad jest ono odbierane przez wychowawce oddziatu przedszkolnego, lub do
sali lekcyjnej;

e) w szczegdlnych wypadkach dziecko moze zosta¢ odebrane z oddzialu
przedszkolnego przed zakofczeniem zajec jedynie po wezesniejszym powiadomieniu
wychowawcy oddziatu przez rodzica lub inng upowazniong osobe. Fakt ten
wychowawca odnotowuje w dzienniku zaje¢;

f) w przypadku, gdy po zakonczeniu zaj¢¢ nikt nie zglosi si¢ po dziecko, wychowawca
oddziatu przedszkolnego kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami (prawnymi

opiekunami) i ustala form¢ dalszej opieki nad dzieckiem;



g) w przypadku, gdy nie ma mozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami (prawnymi
opiekunami) dziecka, wychowawca oddziatu przedszkolnego informuje o tym fakcie
pedagoga, dyrektora Szkoty lub jego zastepce i wspdlnie ustalajg dalsze kroki
postepowania.

2. Za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem Szkoty lub
w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkole, odpowiadaja wyznaczeni przez Dyrektora
nauczyciele i opiekunowie kierujac si¢ nastgpujacymi zasadami:

1) podczas zaje¢ poza terenem Szkoly w obregbie tej samej miejscowosci bezpieczenstwo
zapewnia jeden opiekun na 30 ucznidw;

2) w trakcie wycieczek poza teren miejscowosci opieke sprawuje 1 opiekun na 20
uczestnikow wycieczki wg regulaminu wycieczek szkolnych;

3) Dyrektor Szkoly moze wyrazi¢ zgode¢ na taczenie funkcji kierownika i opiekuna
wycieczki lub imprezy.

4) Kierownik wycieczki zawiadamia dyrektora Szkoly o zamiarze zorganizowania
wycieczki na 2 tygodnie przed planowanym terminem podajac cel, datg, planowang
liczbe uczestnikéw 1 klasy do ktérych uczeszczaja oraz proponowanych opiekunow
wycieczKi.

5) Dyrektor Szkoly podejmuje ostatecznag decyzje dotyczaca opiekunéw wycieczki i ich
liczby.

6) Na 3 dni robocze przed planowang wycieczka kierownik wycieczki przedktada
Dyrektorowi wypetniong karte wycieczki.

7) Dyrektor szkoty podejmuje decyzje w sprawie zatwierdzenia wycieczki. Oryginal karty
wycieczki otrzymuje kierownik wycieczki, natomiast kopia pozostaje w dokumentacji
szkoty.

3. Jesli zdarzy si¢ wypadek na zajeciach lub w czasie przerwy, kazdy nauczyciel, ktory jest
jego swiadkiem natychmiast wykonuje nastepujace czynnosci:

1) stara si¢ udzieli¢ pierwszej pomocy;

2) zawiadamia Dyrektora lub jego zastepce;

3) zabezpiecza miejsce wypadku jesli wypadek zostal spowodowany niesprawnos$cig
techniczng pomieszczenia lub urzadzen;

4) sam decyduje o postepowaniu, gdy wypadek zdarzy sie¢ w godzinach wieczornych
(zabawa, dyskoteka), w kazdym trudniejszym przypadku wzywa pogotowie ratunkowe;

5) podejmuje wszystkie stosowne decyzje, jako kierownik wycieczki, jesli wypadek ma

miejsce w czasie pobytu poza Szkola (wycieczka, ob6z).
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4. W przypadku wybuchu pozaru w Szkole lub jej najblizszym otoczeniu, nauczyciel
wykonuje nastepujace czynnosci:
1) nakazuje wszystkim uczniom opuszczenie zagrozonego miejsca, zawiadamiajgc
Dyrektora Szkoty o pozarze;
2) jesli jest to mozliwe stara sie ugasic¢ pozar dostgpnymi Srodkami;
3) w sytuacjach powaznych pilnie alarmuje straz pozarna;
4) w przypadku zarzadzonej ewakuacji nauczyciel zobowigzany jest wyprowadzié
ucznidéw poza obrgb Szkoty.
5. Nad uczniami z deficytami rozwojowymi i uszkodzeniami narzadu ruchu opieke peinig
nauczyciele prowadzacy te zajecia:
1) uczniowie siedzg w najdogodniejszych odleglosciach od tablicy;
2) uczestnicza w zajeciach gimnastyki korekcyjnej zgodnie z zaleceniami lekarza.
6. Uczen, ktorego rodzina znajduje si¢ w trudnej sytuacji finansowej ma prawo do uzyskania
w szkole stosownej pomocy. Pomoc ta obejmuje w szczegolnosci:
1) mozliwo$¢ korzystania z obiadéw finansowanych przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej;
2) jezeli Szkota dysponuje srodkami — dofinansowanie do wycieczek;
7. Szkota podejmie dzialania interwencyjne polegajace na powiadomieniu rodzicéw i Policji
w sytuacjach kryzysowych, w szczego6lnosci, gdy dzieci lub miodziez uzywaja, posiadaja lub
rozprowadzaja $rodki uzalezniajace.
8. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za rzeczy wartoSciowe uczniow,
przynoszone przez nich do Szkoly (bizuteria, telefony komorkowe, odziez 1 obuwie
markowe).
9. Budynek Szkoty wraz z otaczajacym go terenem jest objety monitoringiem w celu

zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

Rozdzial 3. UCZNIOWIE

§7

1. Szkota prowadzi rekrutacje do punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego wg

nastepujacych zasad:

1) postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny;
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do punktu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym
koncza 3 lata (w szczegdlnych przypadkach ktére 1 wrzesnia maja 2,5 roku), a do
oddziatu przedszkolnego dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat;

w szczegolnych przypadkach do oddzialu przedszkolnego moga by¢ przyjete dzieci
5-cio i 4-letnie;

do oddziatu przedszkolnego z urzgdu przyjmowane sa dzieci zamieszkate na obszarze
gminy;

kandydaci zamieszkali poza terenem gminy Koziow mogg by¢ przyjeci po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli przedszkole dysponuje wolnymi
miejscami.

w postepowaniu rekrutacyjnym, o ktorym mowa w punkcie 5, brane sg pod uwage
kryteria okreslone przez organ prowadzacy.

kryteriom organ prowadzacy przyznaje okreslong liczbg punktow.

organ prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia kryteriow
przyjec.

sktad 1 szczegotowe zadania komisji rekrutacyjnej, szczegdlowy tryb 1 terminy
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupekniajacego,
a takze terminy skladania dokumentéw okre§la odrgbnie rozporzadzenie ministra
wlasciwego do spraw os$wiaty i wychowania wydane na podstawie art. 201 ustawy

o0 systemie o§wiaty.

10) liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczaé 25;

11) wychowawce grupy wybiera Dyrektor;

12) o przyjeciu dziecka spoza gminy w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor;

13) jezeli przyjecie dziecka w trakcie roku szkolnego wymaga wprowadzenia zmian

organizacyjnych pracy Szkoly powodujacych dodatkowe skutki finansowe, Dyrektor

Szkoty moze przyjaé ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

. Szkota prowadzi rekrutacje uczniow do klasy pierwszej wg nastepujacych zasad:

1) do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w roku kalendarzowym koncza 7 lat;

2) na wniosek rodzicéw obowigzkiem szkolnym moze by¢ objete dziecko szescioletnie;

3) do klasy pierwszej z urzedu przyjmowani sg uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoty.
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4) kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkola dysponuje wolnymi
miejscami.

5) w postepowaniu rekrutacyjnym, o ktorym mowa w ust. 2, brane sg pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy.

6) kryteriom organ prowadzacy przyznaje okre$long liczbe punktow.

7) organ prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia kryteriow
przyjec.

8) sktad 1 szczegotowe zadania komisji rekrutacyjnej, szczegdtowy tryb i terminy
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego,
a takze terminy skladania dokumentéw okre§la odrgbnie rozporzadzenie ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania wydane na podstawie art. 201 ustawy
o0 systemie o$wiaty.

9) dzieci do klasy pierwszej dobierane sa do poszczegdlnych oddzialéw klasowych wg
wieku, poczawszy od najmtodszych;

10) klasy I-III nie mogg liczy¢ wigcej niz 25 uczniow:

11) w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej, ucznia zamieszkatego

w obwodzie Szkoly, dyrektor Szkoty po poinformowaniu rady rodzicow, dzieli dany
oddziat, jezeli liczba ucznidw jest zwigkszona;

12) Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbg uczniow w oddziale na

wniosek rady rodzicow oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

13) liczba ucznidow w oddziale klas I-III Szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wigcej niz o 2 uczniow;

14) jezeli liczba ucznidow w oddziale klas I-III Szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale;

15) oddziat, w ktérym liczbg¢ uczniéw zwigkszono moze funkcjonowaé ze zwickszong

liczba ucznidow w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

16) wychowawce klasy wybiera Dyrektor;

17) o przyjeciu dziecka spoza obwodu w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor;

18) jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga wprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy Szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, Dyrektor

Szkoty moze przyjac¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;
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§8

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci przy
wykorzystaniu  wszystkich mozliwosci Szkoly, wyrazania opinii 1 watpliwosci
dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskania na nie wyjasnien i odpowiedzi;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
i ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnos$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych
1 kolezenskich;

zyczliwego, podmiotowego traktowania;

przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

swobody wyrazania mysli 1 przekonan w szczeg6lnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym uczu¢ innych oséb;
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i1 talentdéw poprzez uczestnictwo w kotach
zainteresowan organizowanych na terenie Szkoty;

reprezentowania Szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiejetnosciami;

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej, podane] na forum klasy oceny, zaréwno

z przedmiotow jak i zachowania;

10) znajomosci zakresu materiatu przedmiotowego przewidywanego do pisemnej kontroli

(sprawdzian zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem z wpisem do dziennika);

11) pisania najwyzej trzech sprawdzianow w ciggu jednego tygodnia (nie wigcej niz jeden

dziennie);

12) udostepniania mu przez nauczyciela pisemnej pracy do wgladu, praca jest

przechowywana przez nauczyciela do konca roku szkolnego;

13) informacji o kryteriach i zasadach oceniania, jakie stosuje kazdy nauczyciel oraz

o szczegblowych kryteriach ocen zachowania;

14) odpoczynku w przerwach migedzylekcyjnych;
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15) zwrocenia sie do nauczyciela o ponowne wytlumaczenie niezrozumiatych partii
materialu podczas danej lekcji;
16) korzystania z dodatkowej pomocy ze strony nauczycieli (pomoc indywidualna, zespoty
wyréwnawcze, pomoc kolezenska);
17) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego ;
18) wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;
2. Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) ma prawo do zlozenia skargi w przypadku, gdy
uznat, ze zostaly naruszone jego prawa zawarte w Statucie Szkoly lub Konwencji Praw
Dziecka. W takim przypadku uczen lub jego rodzic (prawny opiekun):
1) informuje o =zaistnialym fakcie wychowawce klasy, ktory ma obowigzek podjaé
odpowiednie dziatania zmierzajace do wyjasnienia zaistniatej sytuacji;
2) jezeli wychowawca nie jest w stanie samodzielnie rozwigza¢ problemu prosi o wsparcie
pedagoga szkolnego;
3) jezeli ich wspdlne dzialania nie przynosza efektow pisemna skarga przekazywana jest
do dyrektora lub jego zastepcy, jego zadanie polega na rozpatrzeniu skargi ucznia
1 podjeciu odpowiednich krokows;
4) w przypadku, gdy skarga dotyczy Dyrektora Szkoty, kierowana jest ona do organu
prowadzacego lub Kuratora O$wiaty. Organy te podejmuja odpowiednie kroki w celu

rozwigzania problemu.

§9

1. Do obowiazkéw ucznia nalezy:

1) zachowanie si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

2) wykorzystanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelna praca nad
poszerzaniem swej wiedzy 1 umiejetnosci, systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec
szkolnych, uczestniczenie w wybranych przez siebie zaj¢ciach pozaszkolnych;

3) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, dbanie o pigkno mowy ojczyste;j;

4) zapoznanie si¢ i1 przestrzeganie kryteriow ocen zachowania, a takze zasad kultury
wspolzycia w gronie spotecznosci szkolnej;

5) przestrzeganie postanowien zawartych w statucie Szkoty;
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6) okazywanie szacunku nauczycielom, pozostalym pracownikom Szkoty oraz innym
osobom, podporzadkowanie si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego;

7) przestrzeganie zasad wspoOlzycia spotecznego, a szczegélnie: okazywanie szacunku
dorostym 1 kolegom, przeciwstawianie si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,
szanowanie pogladéw 1 przekonan innych ludzi, poszanowanie godno$ci i wolnosci
drugiego cztowieka, zachowanie w tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach
osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba, ze szkodziloby to ogoétowi lub zyciu
1 zdrowiu powierzajacego, naprawianie wyrzadzonej przez siebie szkody;

8) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbanie o dobre tradycje Szkoty,
wspottworzenie jej autorytetu;

9) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdw; uczen nie pali tytoniu,
nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow i innych $rodkow odurzajacych;

10) troska o mienie szkolne i klasowe oraz estetyczny wyglad pomieszczen szkolnych;

11) rzetelne wypelnianie obowiazkoéw dyzurnego szkolnego i klasowego;

12) dbato$¢ o frekwencje na zajeciach lekcyjnych, a w razie nieobecnosci uzupehienie
brakow w wiadomosciach;

13) dbatos¢ o skromny, szkolny wyglad, estetyczny, czysty stréj oraz noszenie obuwia
zamiennego(wlosy spigte w naturalnym kolorze, paznokcie krotkie, niemalowane).

14) przestrzeganie zakazu uzywania telefonéw komorkowych w czasie zaje¢ lekcyjnych,
i przerw. W przypadku korzystania z telefonu w czasie lekcji lub przerwy uczen ma
obowigzek odda¢ telefon nauczycielowi, ktory przekazuje go Dyrektorowi Szkoty. Po
odbior telefonu zglaszajg si¢ osobiscie rodzice lub opiekunowie ucznia;

15) usprawiedliwiania nieobecnosci wedtug nastgpujacych zasad:

a) uczen oddaje wychowawcy usprawiedliwienie lub zwolnienie podpisane przez
rodzica (prawnego opiekuna), ktore pozostanie do wgladu w dokumentacji
wychowawcy klasowego,

b) uczniowie reprezentujacy szkot¢ na konkursach, zawodach czy innych imprezach
w rubryce obecnosci w dzienniku lekcyjnym maja adnotacj¢ ,,zwolniony”, co nie
wplywa na ich frekwencje,

c) w przypadku szczegdlnie watpliwej autentyczno$ci usprawiedliwienia wychowawca

moze odmowic jego akceptacyi,
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d) zwolnien uczniow dokonuje wychowaweca klasy lub Dyrektor; zwolnienia dokonuje
si¢ na podstawie pisemnej prosby rodzicéw (prawnych opiekundéw) z obowigzkiem
powiadomienia nauczycieli uczacych tego dnia w danej klasie,

e) uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ nicobecno$¢ w ciggu najblizszego tygodnia

liczac od ostatniego dnia nieobecnosci.

§ 10

1. Tradycje i ceremonial szkolny:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

uczen ma obowigzek poznania historii Szkoty;

uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli szkolnych;

uczniowie maja obowiazek kultywowa¢ tradycje Szkoty, wzbogaca¢ ceremoniat
1 uroczystosci szkolne;

do obowigzkoéw ucznidw nalezy podkreslanie uroczystym strojem szkolnym znaczenia
$wigt panstwowych i szkolnych; (chtopcy - czarne lub granatowe spodnie oraz biate
koszule, dziewczynki — czarne lub granatowe spodnice lub spodnie oraz biate bluzki)
uczen ma prawo 1 zaszczyt reprezentowaé Szkole na zewnatrz w czasie obchodow,
rocznic, §wigt panstwowych i os§wiatowych;

zaszczytnym prawem wzorowego ucznia jest wystepowanie w poczcie flagowym
Szkoty;

kandydaci do klasy pierwszej sktadaja slubowanie.

§11

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

rzetelng nauke;

prace spoleczng na terenie Szkoty 1 srodowiska;

wzorowg postawe w Szkole 1 poza nig;

wybitne osiggni¢gcia w olimpiadach, konkursach przedmiotowych i zawodach

sportowych.

. Rodzaje nagrod:

pochwata wychowawcy wobec klasy;
pochwata Dyrektora Szkoty na apelu;
dyplom lub list pochwalny do rodzicéw;

nagroda ksigzkowa lub rzeczowa na koniec roku szkolonego;
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3. Uczniowie, ktérzy nie przestrzegaja postanowien statutu Szkoty moga zosta¢ ukarani:

1) upomnieniem wychowawcy klasy;

2) powiadomieniem rodzicoéw w formie pisemnej lub ustnej;

3) upomnieniem Dyrektora Szkoty;

4) upomnieniem Dyrektora Szkoty w obecno$ci wychowawcy i rodzicow;

5) nagang Dyrektora;

6) zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach szkolnych,
do reprezentowania Szkoly na zewnatrz;

7) przeniesieniem do innej klasy;

8) jezeli ciag kar nie przynosi pozadanego skutku, a uczen swoim zachowaniem zagraza
bezpieczenstwu i zyciu innych ucznidéw i nauczycieli, moze by¢ przeniesiony do innej
Szkoty.

4. Wykonanie powyzszych kar moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej jednak niz
na pot roku), jezeli uczen uzyska porgczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, organizacji
uczniowskiej, do ktorej uczen nalezy lub wychowawcy.

5. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej Szkoty sktada Dyrektor po powiadomieniu Rady
Pedagogicznej.

6. Tryb postgpowania jest nastepujacy:

1) wniosek kierowany jest do Kuratora Oswiaty, ktory podejmuje decyzj¢ 0 przeniesieniu
ucznia;

2) decyzja Kuratora jest ostateczna.

7. Szkota nie moze stosowac kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

8. Przestanie kary musi by¢ takie, aby kara korespondowata z czynem popetnionym przez
ucznia.

9. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze kara przewidziana wobec ucznia narusza jego nietykalnosc¢ i godnos¢
osobistg lub nie koresponduje z czynem popelnionym przez ucznia. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone pisemnie w terminie do 2 dni od powiadomienia ucznia o przewidywanej karze.
W przypadku stwierdzenia, Zze kara zastosowana wobec ucznia zostala ustalona niezgodnie
z przepisami Dyrektor powoluje komisje, w sklad ktorej wchodza: Dyrektor (badZz jego
zastepca) jako przewodniczacy komisji oraz czlonkowie: wychowawca klasy, pedagog
szkolny 1 przedstawiciel samorzadu szkolnego. Komisja ponownie rozpatruje zasadno$¢

wymierzonej kary i w formie pisemnej badZ ustnej informuje ucznia, jego rodzicéw
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(opiekunow prawnych) o podjetej decyzji w terminie 3 dni. Ustalona przez komisje decyzja

jest ostateczna i nie podlega zmianie.

Rozdzial 4. NAUCZYCIELE Il WYCHOWAWCY

§12

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi, zasady

zatrudniania reguluja odrebne przepisy. Do zadan nauczycieli, pracownikow administracji

1 obstugi nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw w czasie ich pobytu na
terenie Szkoty;

bezzwloczne reagowanie w sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia ucznia, a W razie
wypadku postepowanie wg odpowiednich procedur;

pehienie dyzurow w czasie przerw w miejscach wyznaczonych przez Dyrektora lub
jego zastepce;

kontrolowanie osob odwiedzajacych Szkote, a niebedacych jej pracownikami;

dbanie o jako$¢ i sprawne funkcjonowanie sprze¢tu szkolnego, a w razie usterki
zgloszenie tego faktu Dyrektorowi;

dbanie o tad, porzadek i czystos¢ w budynku szkolnym i jego otoczeniu;

reagowanie na przejawy przemocy lub natogéw 1 zgloszenie tego faktu wychowawcom,
Dyrektorowi lub jego zastepcy.

zglaszanie w formie pisemnej Dyrektorowi Szkoly, co najmniej na 3 dni robocze
przed terminem, zamiaru skorzystania z urlopu, wyjazdu stuzbowego lub innej
przyczyny nieobecnosci w pracy.

w przypadkach losowych nalezy niezwlocznie poinformowaé Dyrektora o swojej

nieobecnosci.

2. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

3. Szczegdtowe zadania i obowigzki nauczyciela zwigzane s3 z:
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1) odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajeé
obowigzkowych i1 pozalekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych, zaje¢ odbywajacych sie
poza terenem Szkoty, wyjazdow na zawody, konkursy, wycieczki, itp.;

2) odpowiedzialnos$cig za poziom wynikOw nauczania;

3) realizacjg programow nauczania i plandow wychowawczych w przydzielanych mu
klasach i przedmiotach, a takze realizacj¢ zadan organizacyjnych wyznaczonych
w planie pracy Szkoty, programie wychowawczo-profilaktycznym;

4) dbatoscig o pomoce dydaktyczno - wychowawcze, sprzet szkolny oraz przydzielong mu
w ciagu roku sale lekcyjna;

5) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniow ich zainteresowan i zdolnosci;

6) bezstronnos$cig i obiektywizmem w ocenie uczniow oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniow;

7) udzielaniem pomocy Ww przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb;

8) motywowaniem uczniéw do aktywnosci w osigganiu celow lekcji;

9) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej;

10) systematycznym wystawianiem ocen biezacych w dzienniku lekcyjnym, rzetelnym,
sprawiedliwym 1 jawnym ocenianiem postgpow swoich uczniow oraz informowaniem
rodzicow o ocenach, szczegdlnie o zagrozeniach dotyczacych promocji ucznia;

11) realizowaniem zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow;

12) przeprowadzeniem diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej Szkoty podstawowe;,

13) sporzadzeniem informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej w terminie do konca kwietnia.

14) decydowaniem o wyborze podrecznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego;

15) indywidualizowaniem pracy z uczniem;

16) opracowaniem dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego IPET-u;

17) praca w zespotach do planowania i koordynowania udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

18) prowadzeniem obserwacji i pomiaru dydaktycznego w Kklasach I-IIT szkoty
podstawowej.

4. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Nauczyciel - wychowawca powinien:
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1)
2)
3)
4)
5)

mie¢ pozytywny wptyw na wychowanka;

by¢ do dyspozycji uczniéw, otwarty na ich potrzeby;
akceptowaé dziecko, dostrzegac¢ jego indywidualnos¢;
odczuwac potrzebe dzialania;

by¢: tolerancyjny, wyrozumiaty, sprawiedliwy.

5. Dla zapewnienia ciaggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego. Opieke

nad zespotem klasowym powierza wychowawcy Dyrektor.

6. W sytuacjach uzasadnionych na wniosek rodzicéw badz uczniow moze nastapi¢ zmiana

wychowawcy w kazdej chwili w ciggu roku szkolnego, wedlug nast¢pujacego trybu

postepowania:

1)
2)

3)

wniosek moze ztozy¢ jeden rodzic, Rada Rodzicéw lub og6t rodzicow;

wniosek z uzasadnieniem zglaszany jest na pi§mie 1 poparty imienng lista z podpisami
2/3 ogoétu rodzicow uczniow danej klasy;

Dyrektor jest zobowigzany do rozpatrzenia wniosku, w ciggu miesigca udziela pisemne;j
odpowiedzi z uzasadnieniem swojej decyzji na adres Rady Rodzicow jako reprezentanta

rodzicow, a uczniéw danej klasy powiadamia na zebraniu klasowym;

7. Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
1 przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w zespole, a takze miedzy wychowawcami
a spotecznoscia Szkoty;

wystawienie oceny zachowania (§rodrocznej 1 rocznej) wedlug szczegdlowych

kryteriow;

8. Wychowawca w celu realizacji zadan o ktorych mowa w 7:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) przygotowuje plan wychowawczy, ktory jest przedstawiany rodzicom do akceptacji do

30 wrzesnia 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki 1 integrujgce zespot
uczniowski (wieczorki, dyskoteki, wycieczki) w porozumieniu z uczniami,

b) ustala w porozumieniu z uczniami tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do

dyspozycji wychowawcy (zgodnie z programem wychowawczym).
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9. Wychowawca wspotdziala z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadnia i koordynuje
ich dzialania wobec ogdtu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna
opieka (dotyczy to zar6wno uczniow szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami
i niepowodzeniami).

10. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci;

2) wspotdziatania z rodzicami, okazywania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych
wobec dzieci;

3) wilaczenia ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

4) umozliwienia rodzicom kontaktu z nauczycielami innych przedmiotow;

5) organizuje co najmniej dwa razy w potroczu spotkania z rodzicami, w celu
poinformowania ich o wynikach w nauce i zachowaniu, a w razie potrzeby organizuje
spotkania indywidualne;

6) odpowiada za zapoznanie rodzicow ze szczegdlowymi kryteriami ocen zachowania
i trybem odwotan od tychze ocen i ocen z przedmiotow;

7) prawidlowo prowadzi dokumentacje klasy 1 kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne);

8) nauczyciele-wychowawcy klas I-III w szczeg6lny sposob kontroluja przygotowanie si¢
wychowankéw do nauki w szkole majac na wzgledzie przygotowanie ich do nauki
w klasach wyzszych przez:

a) staly i1 czesty kontakt z rodzicami,

b) rozpoznawanie warunkéw domowych ucznia.
11. Opieke pedagogiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny.
12. Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w
celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron
uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci

1 mlodziezy;
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4) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie ro6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

5) inicjowanie i1 prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

13. W szkole jest powotany zastepca Dyrektora Szkoty. Funkcj¢ t¢ powierza Dyrektor Szkoty
I podaje do zaopiniowania Radzie Pedagogiczne;.
14. Zastgpca Dyrektora:

1) organizuje 1 nadzoruje prac¢ Szkoty, a jego kompetencje okreSlone sa w zakresie

obowigzkow i odpowiedzialnosci,

2) kieruje biezacg praca Szkoly w czasie nieobecnosci Dyrektora.

§13

1. W Szkole moga dziala¢ zespoty nauczycielskie:
1) zespoty nauczycieli oddzialow;
2) zespoly wychowawcow;
3) zespoty przedmiotowe;
4) zespoty problemowo-zadaniowe;
5) zespoty do planowania 1 koordynowania udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest:
1) wypracowanie form pomocy uczniom z deficytami rozwojowymi oraz form pracy
z uczniami szczegodlnie uzdolnionymi;
2) wspotpraca z wychowawca w realizacji dzialan wychowawczych;
3) analiza realizacji programéw edukacyjnych.
3. Wychowawcy klas O-111 oraz klas IV-VIIl tworzg zespoty wychowawcze, ktorych
zadaniemjest:

1) udzial w planowaniu zadan wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych Szkoty;
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2) wymiana do$wiadczen, doradztwo w sprawach form i metod pracy wychowawczej;
3) udziat w opracowaniu szczegdélowych zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania
ucznidw w odniesieniu do oceny zachowania;
4) wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim przy opracowaniu kryteriow oceny
zachowania;
5) wspotpraca przy konstruowaniu rocznych planéw wychowawczych; $rédroczna ocena
realizacji w/w planoéw;
6) wspotpraca z pedagogiem szkolnym przy rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
7) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacji i eksperymentow z zakresu
wychowania;
8) pomoc w organizowaniu wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.
4. W szkole mogg istnie¢ zespoty przedmiotowe:
1) edukacji wczesnoszkolnej;
2) humanistyczny;
3) matematyczno-przyrodniczy.
5. Zadaniem zespotow przedmiotowych jest:
1) przygotowanie i realizacja planu pracy zespotu;
2) diagnozowanie umiejetnosci i wiadomosci uczniow;
3) organizowanie konkurséw przedmiotowych;
4) dzielenie si¢ wiedzg pomiedzy cztonkami zespotu.
6. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty problemowo0-zadaniowe, ktdrych zadaniem jest:
1) przygotowanie projektu programu rozwoju Szkoty;
2) przygotowanie projektu zmian w statucie Szkoty;
3) przygotowanie zmian w systemie oceniania,;
4) rozwigzywanie problemow organizacyjnych, dydaktycznych i innych wynikajacych
z doraznych potrzeb Szkoty.
7. Zespoty problemowo-zadaniowe powotuje Dyrektor Szkoty.
8. Po wykonaniu zadania zespot zostanie rozwigzany.

9. Zadaniem zespotow do planowania i koordynowania udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego jest:
1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno - pedagogicznej,

3) opracowanie IPET-u dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
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4) szczegdtowe zasady $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

reguluje zatacznik do Statutu .

Rozdzial 5. RODZICE

§ 14

1. Rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Formy tej wspotpracy uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen edukacyjnych w Szkole i klasie (na pierwszym spotkaniu
z rodzicami we wrzesniu) W tym: planu wycieczek i informacji o organizacji roku
szkolnego;

2) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepdéw lub trudnosci w nauce lub zachowaniu (zebrania informacyjne);

3) znajomos$ci wewnatrzszkolnego regulaminu oceniania (kryteridw ocen i wymagan
edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw), klasyfikowania i promowania uczniéw
wraz ze szczegotowymi kryteriami ocen zachowania;

4) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

5) przeniesienia dziecka w dowolnym momencie roku szkolnego do rownoleglej klasy,
w wypadku gdy zaistnieja uzasadnione okoliczno$ci, po wcze$niejszej konsultacji
z Dyrektorem, pedagogiem oraz wychowawcg i nauczycielami uczacymi w danej klasie.
Ostateczng decyzj¢ w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty.

3. Szkota organizuje state spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji
na tematy wychowawcze co najmniej 4 razy w ciagu roku. Pierwsze spotkanie we wrze$niu
w celu zapoznania rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami ocen
z poszczegolnych przedmiotéw 1 zachowania oraz zamierzen wychowawczych.
4. Do obowiagzkow rodzicow dziecka podlegajacego obowigzkowi nalezy:

1) dopelnienie czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienie dziecku warunkow w celu przygotowania si¢ do zaj¢¢ szkolnych;

3) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
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4) zapewnienie dzieciom podrgcznikow i1 przyborow szkolnych;
5) pokrywanie w miar¢ mozliwosci finansowych kosztow wycieczek 1 imprez
organizowanych przez szkolg;

6) ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za szkody wynikle z winy ucznia.

Rozdzial 6. ADMINISTRACJA

§15

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowiazujaca instrukcja
kancelaryjng i ustaleniami Ministerstwa Edukacji Narodowe;.
3. Szkota przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawa do wydania $wiadectw i ich
duplikatéw zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne
przepisy.
5. Zmiany do statutu Szkoly moga by¢ wprowadzane zwykla wigkszoscig glosow
w obecnosci, co najmniej potowy cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.
6. Wnioski w sprawie zmian do statutu moga by¢ wnoszone do Rady Pedagogicznej przez
uprawnione do tego organy.
7. Dyrektor Szkoty kazdorazowo po nowelizacji Statutu Szkoty:

1) informuje o tym organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkola

przekazujac im odpis uchwaty w terminie do 7 dni;
2) opracowuje ujednolicony tekst statutu i podaje go do publicznej informacji na stronie

internetowej Szkoty.
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Rozdzial 7. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§16

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30
kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do
dnia 31 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow Szkoty, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych

finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§18

1. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddzial.

2. W szkole funkcjonuja oddzialy przedszkolne realizujgce program wychowania
przedszkolnego.

3. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki oraz na
zajgciach, dla ktorych z tre$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen.
4. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

5. W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw podzialu na grupy
na zaj¢ciach, o ktorych mowa w ust. 4 mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego
szkofe.

6. Zajgcia wychowania fizycznego w klasach IV-VIII i klasach gimnazjalnych prowadzone sa
w grupach liczacych do 26 uczniow.

7. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zajeé, ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza

organizacji Szkoly z uwzglednieniem zasad zdrowia 1 higieny pracy.
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8. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III okresla ogodlny przydziat czasu na poszczegoOlne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania. Czas trwania poszczegdlnych zajec
w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas

zajec.

§19

1. Podstawowg formg pracy Szkoty w klasach IV — VIII i klasach gimnazjalnych sg zajecia
edukacyjne prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2. lloé¢ godzin w oddziatach ,,0” — czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego powinien by¢ nie krétszy niz 5 godzin dziennie. Godzina zajeé
trwa 60 minut, a czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (jezyki, religia) z dzie¢mi
w wieku 5 lat — okoto 30 minut.

3. Czas trwania zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa

45 minut, zaje¢ specjalistycznych 60 minut.

Rozdzial 8. ORGANY SZKOLY

§ 20

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
2. Koordynatorem dziatan Szkoty jest Dyrektor Gminnego Zespotu Szkét w Koztowie zwany
Dyrektorem Szkoty.
3. Zasady wspotdziatania organow Szkoty:
1) autonomiczne dziatanie i podejmowanie decyzji w ramach kompetencji;
2) w sprawach konfliktowych pomiedzy organami Szkoly decyzje podejmuje i rozstrzyga
Dyrektor, jezeli nie jest on strong w konflikcie;
3) w przypadku, gdy Dyrektor uczestniczy w sporze, konflikt rozstrzygany jest przez organ

prowadzacy lub nadzorujacy;
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4) organy sg zobowigzane do wspoétdziatania, wzajemnego informowania si¢ o podjetych
dziataniach poprzez zamieszczanie ogloszen w pokoju nauczycielskim, ustalen na
Radzie Pedagogicznej, ogloszen dostepnych dla ucznidéw i1 rodzicow, pisemnych
indywidualnych informacji i zawiadomien;

5) Dyrektor Szkoty udostepnia pomieszczenia Szkoty dla statutowej dziatalnosci organow
Szkoty;

6) organy Szkoty deklaruja kierowanie si¢ w swojej dziatalno$ci wolg wspotdziatania
1 nadrzednym interesem, jakim jest dobro Szkoty;

7) przedstawiciele Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego s3 zapraszani na

posiedzenia Rady Pedagogicznej w ramach potrzeb.

§ 21

. Kompetencje Dyrektora Szkoty:

. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalno$cig Szkotly i reprezentuje ja na zewnatrz:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny, dwukrotnie w ciggu roku szkolnego przedstawia Radzie
Pedagogicznej wnioski ze sprawowanego przez siebie nadzoru i przekazuje syntetyczng
informacj¢ o pracy Szkoty;

2) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) ma prawo zawiesi¢ uchwate Rady Pedagogicznej podjeta niezgodnie z obowigzujagcymi
przepisami prawa, o fakcie tym niezwtocznie powiadamia organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, ktoérego rozstrzygnigcie jest ostateczne;

5) oddziatuje na postawe nauczycieli, pobudza ich do twdrczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych 1 ocenia ich pracg;

6) dba o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

7) zapoznaje nauczycieli i innych pracownikow Szkoty z przepisami prawa szkolnego
i kontroluje ich przestrzeganie;

8) podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia z nast¢pujacych przedmiotow: wychowanie
fizyczne, technika, sztuka;

9) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty badz o odroczeniu obowigzku

szkolnego na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, ponadto zezwala
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na wypetnienie obowigzku szkolnego poza szkotg lub wydaje decyzje¢ w sprawie
indywidualnego programu lub toku nauczania;
10) kieruje sprawami administracyjno-gospodarczymi placowki, wspotdziatajac z organem
prowadzacym szkote.
3. Dyrektor Szkoty sprawuje kontrole speilniania obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie tej Szkoty, a w szczegdlnosci :
1) kontroluje wykonanie obowigzkow o ktorych mowa w art.18. pkt. 1 i 2 Ustawy o
Systemie Oswiaty;
2) wspodldziata z rodzicami w realizacji obowigzku szkolnego poza szkota. (art. 18 pkt. 4);
3) wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkota.
4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikoéw niebedacych nauczycielami. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow;
2) przydzielania stalych czynno$ci nauczycielom i pracownikom;
3) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych;
4) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, wyr6znien;
5) ustala regulamin pracy i regulamin rozdziatu funduszu socjalnego (w porozumieniu ze
zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w szkole).
5. Do obowigzkow Dyrektora Szkoty nalezy w szczego6lnosci:
1) zapewni¢ nauczycielom podstawowe $rodki i materiaty dydaktyczne niezbedne do
prowadzenia zajec;
2) zwraca¢ uwage na prawidlowe wykorzystanie srodkoéw dydaktycznych;
3) przynajmniej raz w roku dokona¢ analizy obcigzenia ucznidow praca domowa przy
wspoOtpracy z pedagogiem szkolnym;
4) podanie do publiczne; wiadomos$ci zaproponowanych przez nauczycieli zestawow
podrecznikdw, ktore beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego;
5) kontrolowa¢ ilos¢ 1 jakos¢ prac klasowych (sprawdzianow);
6) wyznaczy¢ zastepce wychowawcy w razie jego dtuzszej nieobecnosci;
7) przeprowadza¢ raz w roku ¢wiczenia ewakuacyjne catego stanu osobowego Szkoty;
8) stwarza¢ warunki do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej;
9) informowac¢ pracownikéw Szkoly o zmianach w sprawach, przepisach i nowych aktach

prawnych;
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10) organizowac dla calej spolecznosci szkolnej i organéw Szkoly sprawny przebieg
informacji;

11) zada¢ potwierdzenia zapoznania si¢ z informacja;

12) do przebiegu informacji uzywac:
a) zeszytu zarzadzen,
b) tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim,
c) listow zwyktych i poleconych,
d) poczty elektronicznej,
f) strony internetowej Szkoty.

14) nagradza¢ nauczycieli wyrdzniajacych si¢ w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz wnioskowac o przydziat nagréd;

15) nagradzac¢ i typowac¢ do nagrod pracownikoéw Szkoty;

16) stosowac kary porzadkowe zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem Pracy;

17) wnioskowa¢ o zastosowanie kar dyscyplinarnych orzekanych przez Komisje
Dyscyplinarng przy Kuratorze Oswiaty w Krakowie;

18) Dyrektor ma prawo zobowigza¢ nauczycieli do podnoszenia swoich kwalifikacji;

19) dopuszcza¢ zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku

szkolnego, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

6. Po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz Samorzadu
Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoty,
Dyrektor moze ustali¢ w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze do 8 dni:

1) dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych moga by¢ ustalone;

a) w dni przeprowadzania egzaminu w klasach III bytego gimnazjum,

b) w dni $wiat religijnych, niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,

¢) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy Szkoly lub potrzebami
spotecznosci lokalnej,

2) Dyrektor Szkoly w terminie do 30 wrzesnia informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej

i Rady Rodzicow za zgoda organu prowadzacego Dyrektor moze ustali¢ inne,
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dodatkowe dni wolne od =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem

zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

§ 22

1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkolty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty. W przypadku nieobecnosci
Dyrektora zebranie rady prowadzi jego zastgpca, badz inna osoba przez niego upowazniona.
4. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3 czionkéw Rady
Pedagogicznej.
5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.
6. Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacj¢ o dziatalnosci Szkoty.
7. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swych zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,
rodzicami 1 Samorzgdem Uczniowskim.
8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
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6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

7) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie Szkoty.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i kar przez organy
zewngtrzne;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec;

5) pracg¢ Dyrektora Szkoty;

6) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin zaje¢ wychowania
fizycznego w kl. IV-VIII Szkoty podstawowej;

7) wnioski kierowane do poradni psychologiczno — pedagogicznej w sprawie
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig.

10. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

11. W przypadku okreslonym w ust. 10 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

12. Rada Pedagogiczna zobowigzana jest =zasiggna¢ opinii rodzicow 1 ucznidw
w nastepujacych sprawach:

1) przy ustalaniu szczeg6towych kryteriow ocen z zachowania uczniow;

2) przy wystgpowaniu do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami o
zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, jej Dyrektora lub innego nauczyciela;

3) przy wprowadzaniu zmiany dotyczgcej nauczania jezyka obcego.

13. Wszystkie osoby biorace udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do

nieujawniania spraw poruszanych w czasie zebran.

§23

1. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno§¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z nast¢pujaca

procedura:
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1) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji po
uprzednim uzyskaniu:
a) zgody nauczycieli, ktorzy beda w niej uczestniczy¢,
b) pisemnej zgody autora (autoréw) innowacji,
¢) opinii Rady Pedagogicznej po wczesniejszym zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow.

2) Jezeli innowacja wymaga przyznania szkole dodatkowych $rodkéw nalezy uzyskad
pisemna zgode organu prowadzacego na finansowanie planowanych dziatan;

3) Uchwate Rady Pedagogicznej wraz z opisem jej zasad, opinig Rady Rodzicéw 1 zgoda
autora (autorow) przekazuje Dyrektor Szkoty Kuratorowi O$wiaty 1 organowi
prowadzacemu szkole w terminie do 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w

ktorym jest planowane rozpoczecie innowacji.

§ 24

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin.
4. Celem Samorzadu Uczniowskiego jest reprezentowanie ogoétu uczniow. Samorzad moze
przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej lub Dyrekeji Szkoty wnioski i opinie we wszystkich
sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci tych, ktore dotycza realizacji podstawowych praw
1 obowigzkow ucznidéw ujetych w statucie Szkoty.
5. Zadaniem Samorzadu jest prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty.
6. Opiekun Samorzadu Uczniowskiego wybierany jest przez uczniow.
7. Samorzad Uczniowski moze wyrazi¢ swoja opini¢ zwigzang z oceng pracy nauczyciela.
O wyzej wymieniong opini¢ do SU zwraca si¢ Dyrektor Szkoty.
8. Samorzad Uczniowski po rozmowie z samorzadami klas, w ktorych uczy dany nauczyciel,
przedstawia Dyrektorowi swoja opini¢ na piSmie biorac pod uwage takie kryteria jak np.:

1) sprawiedliwos¢;

2) konsekwencja;

3) zdolnos$¢ przekazywania wiedzy;

4) rozbudzenie zainteresowan przedmiotem;

5) wyrozumiatos$¢;

6) zyczliwos¢.
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§ 25

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
2. W sktad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele rad oddziatowych wybrani w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
3. W wyborach przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicéw, jednego ucznia
reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicOw
w kazdym roku szkolnym.
4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:
1) wewng¢trzng strukture i tryb pracy Rady,
2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do Rady Rodzicow.
5. Rady Rodzicow w obrebie Zespotu Szkot moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady
1 zakres wspolpracy.
6. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organdéw Szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.
7. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli;

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
danego s$rodowiska, obejmujagcego wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow.

8. Do kompetencji opiniodawczych Rady Rodzicow nalezy w szczegdlno$ci opiniowanie:

1) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania Szkoty;

2) projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty;

3) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

4) przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwoch godzin zaje¢ wychowania

fizycznego w kl. IV-VIII Szkoty podstawowe;.

9. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego 1 programu
profilaktyki, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu

uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

34



10. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

Rozdzial 9. OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 26

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow nauczania oraz
formutowaniu oceny.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) przekazywanie rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu

ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia w czasie zebran z rodzicami.

§ 27

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow na pierwszej lekceji
w formie ustnej 1 pisemnej wpisujac odpowiedni temat w dzienniku lekcyjnym i rodzicow na
pierwszym spotkaniu o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegodlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych.
2. Wychowaweca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Rodzice podpisuja oswiadczenie, ze zapoznali si¢ z wymaganiami edukacyjnymi
niezbednymi do otrzymania poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw, sposobie
i Kryteriach oceniania zachowania, a takze warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
4. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw. Nauczyciel ustalajgcy ocene
powinien ja uzasadni¢. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane
uczniom na lekcji, na ktérej nauczyciel omawia wyniki prac, rodzicom na terenie Szkoty
w godzinach dyzuru nauczyciela lub w terminie ustalonym indywidualnie z rodzicem.
5. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng:
1) ustnie na biezaco;

2) pisemnie w przypadku zastrzezen zgtoszonych do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni.
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6. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢é wymagania
edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1, w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

7. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

8. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

9. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej
opinii.

10. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

11. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 28

1. Celem klasyfikacji jest okresowe podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
wedlug skali okreslonej w § 30 ust. 1, oraz oceny zachowania.

2. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu S$rddrocznych ocen

rrrrr
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srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego do konca stycznia w terminie
okreslonym zarzadzeniem Dyrektora Szkoty:

1) oceny z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania ustala si¢ na

minimum 2 dni przed srodrocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

3. Klasyfikowanie roczne w klasach I-III polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu oceny opisowej, ktora uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiej¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogoélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniu uzdolnien.
4. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia oddziatu I-III Szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicéw lub na wniosek rodzica po zasiegnieciu opinii wychowawcy
klasy.
5. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy,
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunow),
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II Szkoty podstawowej

do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

6. Klasyfikowanie roczne, poczawszy od klasy czwartej, polega na podsumowaniu osiggnieé¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedlug skali,
o ktorej mowa w § 30 ust. 11§ 31 ust. 3.

7. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
Sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

8. Co najmniej 2 tygodnie przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
informuja ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania przez wpis oceny dlugopisem w ostatnig kolumne przed ocena wlasciwa oraz
pisemng informacj¢ na zebraniu z rodzicami:

9. O przewidywanych ocenach niedostatecznych wychowawca ma obowigzek poinformowac

rodzicow w formie pisemnej, na miesigc przed rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
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10. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 33 ust. 1.
11. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rddroczng i roczng ocen¢ zachowania —
wychowawca oddzialu po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz
ocenianego ucznia.
12. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjna.
13. Poczawszy od klasy IV Szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
14. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 13 wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

§ 29

Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
1. Jesli uczen ubiega si¢ o wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych muszg zosta¢ spetnione nastepujace warunki:
1) $rednia ocen biezacych z danych zaje¢ edukacyjnych w Il okresie musi przekracza¢ o
0,5 oceng przewidywang przez nauczyciela;
2) w 1II okresie uczen przystapit do wszystkich sprawdziandw 1 prac pisemnych i uzyskat
oceny na poziomie oceny przewidywanej przez nauczyciela i wyzsze;
3) r6znica migdzy oceng srodroczng a przewidywang roczng nie jest wyzsza niz 1 stopien;
4) uczen systematycznie uczeszczal na dane zajecia edukacyjne, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych w danym roku.
2. W przypadku ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z zaj¢¢ edukacyjnych:
1) uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) w terminie 2 dni od poinformowania
ucznia o przewidywanej ocenie zwracajg si¢ z wnioskiem do nauczyciela,
2) nauczyciel przeprowadza sprawdzian wiedzy i umiejetnosci z materiatlu obejmujacego

caly rok szkolny.
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3) termin sprawdzianu ustalany jest z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
nie pozniej jednak niz 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej;

4) stopien trudnosci sprawdzianu powinien odpowiada¢ ocenie, o ktora ubiega si¢ uczen;

5) sprawdzenie wiedzy i umiejetnoSci ucznia przeprowadzane jest w formie pisemnej,
a z takich przedmiotéw jak: muzyka, plastyka, informatyka, wychowanie fizyczne,
technika, sprawdzian moze mie¢ takze forme praktyczna;

6) sprawdzian uznaje si¢ za zaliczony, jezeli uczen uzyska co najmniej 90 % mozliwych
punktow;

7) uzyskana ocena jest ostateczna, nie moze by¢ jednak nizsza niz przewidywana.

3. W przypadku ubiegania si¢ o wyzszg niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie 2 dni od poinformowania
ucznia o przewidywanej ocenie zwracaja si¢ z pisemnym wnioskiem do Dyrektora
Szkoty lub jego zastepcy;

2) Dyrektor w terminie 2 dni od wplynigcia wniosku powotuje komisje, w sktad ktorej
wchodza:

a) Dyrektor lub jego zastepca;

b) pedagog;

c¢) wychowawca klasy;

d) nauczyciel uczacy w danej klasie;

3) komisja ustala ocen¢ zachowania po przeanalizowaniu dokumentacji wychowawcy
klasowego dotyczacej trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) ustalona ocena jest ostateczna, nie moze by¢ jednak nizsza niz przewidywana;

5) z prac komisji sporzadza si¢ protokot.

4. O ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie moze
ubiegac si¢ uczen, ktory:

1) w razacy sposob tamie postanowienia Statutu Szkoty;

2) wszedt w konflikt z prawem,;

3) w danym roku szkolnym otrzymat karg statutowa;

4) jego srednia ocen biezacych zachowania jest nizsza niz przewidywana przez
wychowawcg;

5) ma godziny nieusprawiedliwione.
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§ 30

Tryb odwolawczy od ustalonych ocen z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia zglasza si¢ nie pdzniej niz w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych:

a) sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, zaje¢ artystycznych, zajecé
technicznych, zajg¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych ;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow. W
przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian przeprowadza si¢ w terminie ustalonym z uczniem 1 jego rodzicami przez
Dyrektora Szkoty.
4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,
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¢) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajegcia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.
6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
8. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
1) Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty.

42



10. Przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

11. Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do

wgladu uczniowi 1 jego rodzicom na terenie Szkoty.

§31

1. Poczawszy od klasy IV Szkoly podstawowej oceny biezace, oceny klasyfikacyjne
srdédroczne, roczne 1 koncowe z obowigzujacych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

2. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen:

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) pracuje tworczo, dostrzega problemy i potrafi je samodzielnie rozwigzywac,

b) biegle stosuje posiadane wiadomos$ci w rozwigzywaniu problemow teoretycznych

1 praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,

c) samodzielnie rozwija zainteresowania,

d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, lub
posiada inne porOwnywalne osiggni¢cia.

2)  oceng bardzo dobrg uzyskuje uczen, ktory :
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a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
b) sprawnie postuguje si¢ posiadanymi wiadomos$ciami w samodzielnym rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych i1 praktycznych ujetych programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ wiedzg w rozwigzywaniu zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3) ocene dobrg uzyskuje uczen ktory :

a) opanowal wiadomosci i umicjetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie
wigkszosci relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje typowe problemy teoretyczne Ilub
praktyczne.

4)  oceng dostateczng uzyskuje uczen ktory :

a) opanowal podstawowe treSci programowe w zakresie umozliwiajagcym postepy
w dalszym uczeniu si¢ przedmiotu,

b) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudno$ci, czasami przy pomocy
nauczyciela.

5) oceng dopuszczajgca uzyskuje uczen ,ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowatl podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki
nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy z danego
przedmiotu w dalszej nauce,

b) rozwiazuje, czgsto przy pomocy nauczyciela, zadania typowe o niewielkim stopniu
trudnosci.

6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen ktory :

a) nie opanowal niezbgdnych, podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu w danej Kklasie, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie rozwigzuje zadan o niewielkim stopniu trudno$ci, nawet przy duzej pomocy
nauczyciela.

3. Uwzglednia si¢ znaki plus i minus przy ocenach biezacych, nie dopuszcza si¢ tych znakow
w ocenach §rodrocznych, rocznych 1 koncowych.
4. W klasach | — III w ocenieniu biezagcym stosuje si¢ oceny punktowe w skali od 1 do 6,

ktoére zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym.
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5. W klasach I-III éroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami

opisowymi.

1) Ocena opisowa dotyczy: postepoéw w edukacji, w rozwoju emocjonalno - spotecznym
1 osobistych osiggni¢¢ ucznia.
2) Ocena opisowa powinna zawiera¢ nast¢pujace dane:
a) dawac¢ dziecku informacj¢ o tym, co juz umie, nad czym musi jeszcze popracowac,
jak daleko jest do osiggniecia celu,
b) uwzglednia¢ mozliwosci dziecka,
¢) bra¢ pod uwage wktad pracy dziecka, jego wysilek wltozony w wykonanie jakiego$
dzialania,
d) zachecac do dalszej pracy,
e) uwzgledniac postep jaki dokonat sie¢ w dziecku,
f) nie powinna zawiera¢ krytyki ucznia,
g) nie powinna petni¢ funkcji kary czy nagrody.
3) W klasyfikacyjnej ocenie opisowej nauczyciel ma obowigzek w krotkiej formie okresli¢
poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w ramach wymagan stawianych przez
realizowany w danej klasie program (tre$¢ oceny musi by¢ zrozumiata dla rodzicow).

4) szczegdtowe zasady oceniania zachowania zawarte sg w zatgczniku do statutu nr 5

6. W klasach IV — VII1 i klasach gimnazjalnych ocena ucznia z poszczegolnych przedmiotow

wynika z:

7.

1) wiedzy z poszczeg6lnych przedmiotow;
2) aktywnosci na lekcjach;

3) zainteresowan pozalekcyjnych;

4) korzystania z roznych zrodel wiedzy;

5) udziatu w konkursach przedmiotowych.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki

nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

8. Kazda roczna ocena klasyfikacyjna inna niz niedostateczna ustalona przez nauczyciela

zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny jest ostateczna

(z zastrzezeniem § 30 ust. 1).
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§ 32

1. Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie Szkoty.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) dbatos¢ o schludny i estetyczny wyglad.
3. W klasach I — IIT ocena biezgca zachowania jest odnotowywana w dzienniku za pomocg

znaku + (plus) za wlasciwe zachowanie lub znaku — (minus) za niewtasciwe zachowanie.
4. Poczawszy od klasy IV Szkoty podstawowej $rddroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
5. Zachowanie ocenia si¢ jako wzorowe, gdy uczen:

1) jest dla innych wzorem do nasladowania — wyr6znia si¢ duzg kulturg osobista, jest

uczciwy 1 nie klamie;

2) wyrdznia si¢ zdyscyplinowaniem i1 punktualnoscia;

3) systematycznie pracuje nad podnoszeniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

4) szanuje mienie szkolne i osobiste;

5) reprezentuje szkol¢ na zewnatrz — poprzez udzial w konkursach, uroczystosciach

panstwowych i gminnych;

6) godnie reprezentuje szkote w czasie uroczystosci szkolnych;
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7) wykazuje inicjatywe w dzialaniach na rzecz klasy 1 Szkoty;
8) wilasciwie i zdecydowanie reaguje na przejawy zla, pomaga stabszym;
9) ubiera si¢ estetycznie;

10) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i nie spdznia si¢ na lekcje.

6. Zachowanie ocenia si¢ jako bardzo dobre, gdy uczen:
1) jest kulturalny w stosunku do oséb dorostych, kolegdéw i1 pracownikéw Szkoty,
2) chetnie bierze udziat w zyciu klasy 1 Szkoty;
3) jest kolezenski, odpowiedzialny 1 uczynny;
4) wypelnia sumiennie zadania wynikajace powierzonych funkcji w klasie lub szkole;
5) dba o estetyke wygladu i higieng;
6) jest przygotowany do lekcji, posiada potrzebne pomoce;

7) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i nie sp6znia si¢ do Szkoty.

7. Zachowanie ocenia si¢ jako dobre, gdy uczen:
1) zachowuje si¢ wtasciwie, ale niczym si¢ nie wyrdznia;
2) wykonuje obowiazki bez szczegdlnego angazowania si¢ w zycie Szkoty;
3) zwykile jest systematyczny i kulturalny;
4) dazy do doskonalenia swojego zachowania;
5) nie ulega natogom, nie stwarza konfliktow i swoim zachowaniem nie lekcewazy innych;

6) nie ma godzin nieusprawiedliwionych, dopuszcza si¢ 3 spoznienia.

8. Zachowanie ocenia si¢ jako poprawne, gdy uczen:
1) nie przestrzega zasad dyscypliny, jednak bez razacych uchybien w postgpowaniu i
kulturze osobistej;
2) czesto nie wykonuje polecen nauczycieli 1 innych pracownikoéw Szkoty;
3) nie zawsze przestrzega norm wspotzycia w grupie, popada w konflikty;
4) nie dba o mienie wlasne i szkolne;
5) wyraza che¢¢ poprawy, a dziatania wychowawcze przynosza pozytywne efekty;

6) dopuszcza si¢ do 6 godzin nieusprawiedliwionych.

9. Zachowanie ocenia si¢ jako nieodpowiednie, gdy uczen:

1) nie odnosi si¢ z wlasciwg kultura do nauczycieli i pracownikéw Szkoty;

47



2) popada w konflikty z otoczeniem, czasem jest agresywny;

3) podejmuje dziatania zagrazajace bezpieczenstwu wtasnemu i innych;

4) czesto niszczy mienie szkolne 1 uczniow;

5) nie wykonuje polecen nauczycieli 1 pracownikow Szkoty, czgsto nie przestrzega zasad
dyscypliny;

6) nie dba o estetyke stroju i wygladu;

7) dzialania wychowawcze przynoszg niewielkie efekty;

8) ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych.

10. Zachowanie ocenia si¢ jako naganne, gdy uczen:
1) nie wypelnia w sposob razacy swoich obowigzkow;
2) jest arogancki i bezczelny;
3) uzywa wulgarnych stow;
4) czgsto jest agresywny 1 niezdyscyplinowany;
5) popada w konflikty z dorostymi jak i z rowiesnikami;
6) niszczy mienie szkolne;
7) ulega natogom i sktania innych do ztych zachowan;
8) wagaruje, nie dba o swoje zdrowie;
9) wszedt w konflikt z prawem;
10) zagraza bezpieczenstwu innych ucznidw, wszelkie dziatania wychowawcze nie
przynosza efektow;
11) nie pracuje nad zmiang swego zachowania 1 nie deklaruje checi poprawy;

12) ma powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu roku.

11. W klasach I-III ocena zachowania jest oceng opisowa.
12. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem § 30 ust.1.
13. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
14. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej.
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§ 33

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
powinna w miar¢ mozliwos$ci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na
egzamin klasyfikacyjny.

1) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

2) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 4b, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka 1
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3) Uczniowi, o ktorym mowa w pkt. 4b, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

4) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

5) Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

6) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia
si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

7) Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia o ktéorym mowa w ust. 2, 3 i ust. 4 pkt la,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez
Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

8) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1b, przeprowadza

komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
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odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji

wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

9) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt 4b, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

10) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

11) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy
w szczegblnosci:

a) imiona i1 nazwiska nauczycieli o ktorych mowa w pkt. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia o ktérym mowa w pkt. 4b, - sktad
komisji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

¢) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

12) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;

13) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

14) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

§ 34

1. Poczawszy od klasy IV Szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskat ocene¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
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2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg¢$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim form¢ ¢wiczen praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w
ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty, albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —

jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecie edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecie edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powoluje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczeg6lnosci: sklad komisji, termin egzaminu poprawkowego, pytania egzaminacyjne,
wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokotu
zalagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.
8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.
9. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze

te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
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10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego,
zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu

uczniowi lub jego rodzicom na terenie Szkoty.

§ 35

1. W klasie VIII Szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty obejmujacy
wymagania ustalone w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego okreslonej w przepisach
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
w poszczegdlnych typach szkot.

2. Egzamin sktada si¢ z trzech czgs$ci 1 obejmuje:

1) w cze$ci pierwszej — wiadomosci 1 umiejgtnosci z jezyka polskiego,

2) w czgsci drugiej — wiadomosci 1 umiejetnosci z matematyki,

3) w czesci trzeciej — wiadomosci 1 umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego.

3. Do czgsci trzeciej uczen przystepuje z tego jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢
w szkole jako przedmiotu obowigzkowego.

4. Uczeh ze sprzezonymi niepelnosprawnos$ciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego moze by¢ zwolniony przez Dyrektora OKE z obowigzku
przystapienia do egzaminu lub jego czgsci na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany
przez Dyrektora Szkoty.

5. Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
o zasiggu wojewoOdzkim lub ponadwojewodzkim, organizowanych z zakresu jednego
Z przedmiotéw objetych egzaminem sg zwolnieni z odpowiedniej jego czesci:

1) zwolnienie nastgpuje na podstawie zas§wiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez
ucznia tytutu odpowiednio laureata lub finalisty, ktore przedktada sig¢
przewodniczgcemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego;

2) zwolnienie z odpowiedniej czg¢éci egzaminu jest rownoznaczne z uzyskaniem z danej
jego czesci najwyzszego wyniku.

6. Egzamin jest przeprowadzany w ciagu 3 dni i trwa:

1) cze$¢ pierwsza — 120 minut;

2) czg$¢ druga — 100 minut;

3) cze$¢ trzecia — 90 minut;

3) uczen moze mie¢ przedluzony czas trwania kazdej cze$ci egzaminu, zasady

przedhuzenia czasu reguluja odpowiednie przepisy.
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7. Harmonogram przeprowadzania egzaminu ustala dyrektor Komisji Centralnej i oglasza go
na stronie internetowej Komisji Centralnej nie p6zniej niz do dnia 20 sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.
8. W sktad zespotu nadzorujgcego nie moze wchodzi¢ wychowawca zdajacych oraz:

1) w czesci pierwszej — nauczyciele jezyka polskiego

2) w czesSci drugiej — nauczyciele matematyki;

3) w czeSci trzeciej — hauczyciele jezyka obcego nowozytnego, z ktérego jest

przeprowadzany sprawdzian.

9. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w terminie okreslonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase szkoty
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.
11. Uczen, ktory w danym roku szkolnym przystapit do egzaminu, ale nie uzyskat §wiadectwa
ukonczenia szkoty 1 w nastepnym roku szkolnym powtarza ostatnig klas¢ szkoly podstawowej
przystepuje ponownie do egzaminu w tym roku szkolnym, w ktérym powtarza ostatnig klase.
12. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu lub danej
czeSci  egzaminu  lub przerwal dang cze$¢ egzaminu przystepuje do niego
w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu.
13. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czes$ci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klasg¢
szkotly podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastgpnym roku.
14. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu lub danej jego czgsci w dodatkowym terminie, ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu, dyrektor komisji okrggowej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia
do egzaminu lub danej jego czg$ci. Dyrektor szkoty sklada wniosek w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia. W takim przypadku zamiast wyniku ze egzaminu
lub z odpowiedniej jego czgsci wpisuje sie¢ odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.
15. Wyniki egzaminu sa wyrazane w procentach.
16. Wyniki egzaminu nie wplywaja na ukonczenie Szkoly. Wynikéw egzaminu nie
odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia Szkoty.
17. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okregowa przekazuje do Szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 12 — do dnia

31 sierpnia danego roku.
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18. Zaswiadczenie dyrektor Szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) wraz ze §wiadectwem ukonczenia Szkoty.

19. Uczen lub jego rodzice maja prawo wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okregowej
komisji egzaminacyjnej, w terminie 6 miesiecy od dnia wydania przez okregowa komisje
egzaminacyjng zaswiadczenia:

1) podczas dokonywania wgladu, o ktérym mowa w ust. 19, uczniowi lub jego rodzicom
zapewnia si¢ mozliwos¢ zapoznania si¢ z zasadami oceniania rozwigzan zadan;

2) uczen lub jego rodzice mogg zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow.
Wniosek wraz z uzasadnieniem sklada si¢ do dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dnia dokonania wgladu;

3) weryfikacji sumy punktow dokonuje si¢ w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku;

4) dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej informuje pisemnie ucznia lub jego
rodzicow o wyniku weryfikacji sumy punktéw, w terminie 14 dni od dnia otrzymania
wniosku;

5) jezeli w wyniku przeprowadzonej weryfikacji suma punktéw zostata podwyzszona,
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej ustala nowe wyniki egzaminu oraz anuluje
dotychczasowe zaswiadczenie i wydaje nowe zaswiadczenie.

20. W roku szkolnym 2018/2019 po raz ostatni przeprowadzany jest egzamin gimnazjalny.

Zasady przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego reguluja odregbne przepisy.

Rozdzial 10. SWIETLICA

§ 36

1. Dla uczniéw, ktorzy muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunow) lub organizacje dojazdu do Szkoly, szkola organizuje
zajgcia Swietlicowe.
2. Podstawowym celem $wietlicy szkolnej jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkow do nauki wtasnej i rekreacji oraz
rozwijania indywidualnych zdolno$ci i zainteresowan.
3. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wtasnej, wdrazanie do

samodzielnej pracy umystowej;
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2) ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie;

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych;

4) dbato$¢ o prawidlowa postawe dziecka i sprawnos¢ fizyczng;

5) rozwijanie zainteresowan, zamitowan i umiejetnosci wychowankow;

6) zwickszanie poczucia wlasnej wartosci 1 wiary w siebie;

7) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;

8) wdrazanie zasad higieny osobistej i ogolnej;

9) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami ucznidw korzystajacych ze S$wietlicy,

wspotpraca z wychowawcami klas, pedagogiem, pielegniarka, srodowiskiem lokalnym;

4. Organizacje pracy $wietlicy reguluje Regulamin Swietlicy Szkolne;.
5. W $wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych, ktérych liczba nie
powinna przekraczac 25.

6. W $wietlicy moga odbywac si¢ dorazne zastgpstwa w ramach godzin $wietlicowych.

Rozdzial 11. BIBLIOTEKA
§ 37

1. W szkole dziata biblioteka szkolna.
2. Biblioteka szkolna za posrednictwem nauczyciela bibliotekarza wykonuje nast¢pujace

zadania:

a) udostgpnia uczniom, pracownikom i rodzicom ksigzki i inne Zzrodta informacji:

> z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, pracownicy szkoty,

» podstawowym miejscem pracy w bibliotece szkolnej jest czytelnia,

> biblioteka posiada ksiggozbior opisany w katalogach oraz kartoteki dostosowane do
potrzeb srodowiska szkolnego,

» czas udostepniania zbiorow jest dostosowany do rozktadu zaj¢¢ szkolnych we wszystkie
dni nauki szkolnej, ktory umozliwia maksymalne wykorzystanie biblioteki i jej zbiorow
przez wszystkich jej uzytkownikow,

» bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor,

» czytelnik odpowiada za wypozyczone materialy. w przypadku ich zniszczenia lub

zgubienia czytelnik zobowigzany jest zwrdci¢ identyczny tytut lub inny wskazany przez
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b)

nauczyciela bibliotekarza, ktory odpowiada aktualnej warto$ci rynkowej zniszczonych
lub zgubionych materiatow,

wszystkie wypozyczone materialy musza by¢ zwrdcone przed zakonczeniem zajec
dydaktyczno- wychowawczych,

nauczyciele, pracownicy i uczniowie opuszczajacy szkotg, zobowigzani sg do zwrotu
wszystkich materiatéw do biblioteki,

szczegotowe zasady korzystania z biblioteki, z uwzglednieniem odpowiedzialnosci jej

uzytkownikéw, zawiera regulamin biblioteki.

tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z rdznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna:

>

c)

YV V V VY V

d)

vV V V V YV VYV

wbibliotece mozna korzysta¢ ze wszystkich zbiordow, tj. ksiegozbioru podrecznego,
czasopism, stownikéw, encyklopediii zbiorow wypozyczalni,

biblioteka udostgpnia srodki multimedialne, programy komputerowe do prowadzenia
zaje¢ bibliotecznych oraz do poszukiwania i wykorzystywania roznych informacji,
wspiera dzialania szkoty w zakresie przygotowania uczniéw do Zycia w spoteczenstwie

informacyjnym poprzez wykorzystanie bibliotecznej pracowni komputerowej,

rozbudza 1 rozwija indywidualne zainteresowania ucznidw oraz wyrabia i1 poglebia
u ucznidéw nawyki czytania i uczenia si¢:

biblioteka szkolna organizuje prelekcje, konkursy, akcje czytania ksigzek,

spotkania z pisarzami,

spektakle teatralne,

konkursyplastyczne, recytatorskie i pigknego czytania,

konkurs na najwieksza liczbe przeczytanych ksigzek.

organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos$¢ kulturowa i1 spoteczna:
prowadzenie gazetki bibliotecznej,
przygotowywanie roznego rodzaju wystaw,
organizowanie dla ucznidéw klas pierwszych ,,pasowania na czytelnika”,
organizowanie Dnia Pluszowego Misia.
organizowanie Swiatowego Dnia Ksiazki, Dnia Bibliotekarza i Bibliotek,

udziat w ogolnopolskiej akcji ,,Narodowe Czytanie”,
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» wspoélpraca z wydawcami lokalnej prasy.

e) wspolpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami (opiekunami prawnymi) oraz
innymi bibliotekami:

» dostarcza nauczycielom i uczniom $rodkéw dydaktycznych, tj. podrecznikow,
materiatéw edukacyjnych, materialdow ¢wiczeniowych, lektur, literatury fachowej,

» wspiera nauczycieli w ich pracy zawodowej i doskonaleniu wlasnym, w tym
nauczycieli odbywajacymi staz na kolejny stopien awansu zawodowego,

» wspomaga dziatania szkoty w realizacji programow nauczania, szkolnego programu
wychowawczego i programu profilaktyki.

» wspiera rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych, poprzez polecanie
im odpowiedniej literatury pedagogicznej,

» organizuje udzial uczniow i nauczycieli w prelekcjach, konkursach, akcjach czytania
ksigzek, spotkaniach z pisarzami, spektaklach teatralnych - organizowanych przez
Gminng Bibliotekag Publiczng w Koztowie oraz inne biblioteki, np.Powiatowa i
Miejska Bibliotek¢Publiczng w Miechowie.

§ 38

1. Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel, ktéremu powierzone zostalo to zadanie.
2. Zadaniem nauczyciela bibliotekarza jest:
1) udostepnianie ksiegozbioru uczniom, nauczycielom, innym pracownikom szkoty oraz
rodzicom;
2) udzielanie informacji bibliotecznych i bibliograficznych;
3) poznawanie 1 rozwijanie potrzeb czytelniczych i zainteresowan uczniow;
4) upowszechnianie umiej¢tnosci samodzielnego korzystania przez ucznidow z katalogdw
1 informatorow;
5) popularyzowanie wiedzy o ksiazce;
6) wspotpracowanie z nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotow;
7) nawigzywanie wspOtpracy z innymi bibliotekami;
8) gromadzenie, uzupetianie 1 opracowywanie zbiorow bibliotecznych;
9) organizowanie i administrowanie biblioteki i czytelni;

10) planowanie, sporzadzanie sprawozdan i prowadzenie statystyki biblioteczne;j;
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11) udzielanie informacji o adresach, godzinach otwarcia i zasobach biblioteki;
12) zgtaszanie Dyrektorowi zapotrzebowania majacego na celu ciggla aktualizacje zbiorow
biblioteki 1 jej funkcjonalnosé.

3. Godzina pracy nauczyciela bibliotekarza trwa 60 minut.

Rozdziat 12. TRYB ROZSTRZYGANIA SPOROW

§ 39

1. W przypadku sytuacji konfliktowych uczniowie maja prawo zasigegna¢ porady u Rzecznika
Praw Ucznia.
2. Konflikty pomigdzy uczniami rozstrzyga wychowawca klasy (moze skorzysta¢ z pomocy
pedagoga szkolnego).
3. Konflikty pomiedzy nauczycielem i uczniem rozstrzyga wychowawca klasy (moze
skorzysta¢ z pomocy pedagoga szkolnego)
4. W przypadku nie rozwigzania konfliktu decyzj¢ podejmuje Dyrektor Szkoty.
1) Spory rodzice-nauczyciele rozstrzyga Dyrektor Szkoty lub organ prowadzacy szkote.
Spory nauczyciel-nauczyciel rozstrzyga Dyrektor Szkoty;
2) Spory migdzy organami Szkoly rozstrzyga organ prowadzacy w porozumieniu z
organem nadzorujagcym szkole lub eksperci Malopolskiego Kuratora Oswiaty w

Krakowie. Rozstrzygnigcie eksperta jest ostateczne.

Rozdzial 13. USTALENIA KONCOWE

§ 40

1. Szkota uzywa pieczeci okragtej 1 stempla wg urzedowego wzoru.

2. Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodna z obowigzujaca instrukcja kancelaryjng
i ustaleniami MEN.

3. Szkota przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawg do wydawania $wiadectw 1 ich
duplikatow zgodnie z odrebnymi przepisami.
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